
SEERÜCKEN
Ein Job im Thurgau gibt Rückenwind.

Das AAmmtt  ffüürr  AArrcchhääoollooggiiee ist im Departement für Erziehung und Kultur angesiedelt und zuständig für Prospektion
und Vermessung von Fundstellen, für Grabungen und gebäudearchäologische Untersuchungen sowie für den
Unterhalt von Ruinen und archäologischen Stätten. Zur Öffentlichkeitsarbeit gehört unter anderem die Führung
des Museums für Archäologie.

Infolge Pensionierung suchen wir für die Amtsleitung per 11..  JJuullii  22002255 eine/einen

Kantonsarchäologin oder Kantons-
archäologen
Pensum 100 %
In dieser Kaderfunktion tragen Sie eine grosse Verantwortung in der Zusammenarbeit mit den anderen Kultur-
ämtern, den Gemeinden und Privatpersonen. Dazu sind Sie bereit, sich gewissenhaft mit den lokalen Verhältnis-
sen und Leuten auseinanderzusetzen.

IIhhrree  AAuuffggaabbeenn
– personelle, organisatorische und finanzielle Führung des Amts für Archäologie
– strategische Umsetzung, Mitwirkung und Weiterentwicklung der kantonalen Kulturpolitik
– Verfassen von Anträgen und Stellungnahmen zuhanden der Departementsleitung oder anderer Departemente
– Pflege von interkantonalen und internationalen Kooperationen, Einsitz in Gremien
– Zusammenarbeit mit Bundesstellen und anderen kantonalen Ämtern wie dem Amt für Denkmalpflege

IIhhrr  PPrroofifill
– abgeschlossenes Universitätsstudium mit Master oder Doktorat in mindestens einer archäologischen Disziplin
– eigene Publikationstätigkeit im Bereich Archäologie oder verwandten Bereichen
– profunde Kenntnisse der schweizerischen Archäologie
– vertiefte Kenntnisse in den Bereichen IT, Museologie und Archivwesen
– erfolgreiche Abschlüsse grösserer Grabungs-, Publikations- und Ausstellungsprojekte in leitender Position
– physisch und psychisch belastbare Person
– offene, kommunikative und konfliktfähige Persönlichkeit mit gutem Verhandlungsgeschick und politischer Sen-

sibilität
– Führungs- und Managementkompetenzen
– gute Fremdsprachenkenntnisse besonders Französisch und Englisch

WWiirr  bbiieetteenn
– spannendes und vielfältiges Arbeitsumfeld mit hoher Eigenverantwortung
– eingespieltes und engagiertes Team
– moderner Arbeitsplatz in Gehdistanz des Bahnhofs Frauenfeld
– attraktive Anstellungsbedingungen mit zeitgemässen Sozialleistungen
– Führung einer erfolgreichen Kultur- und Wissensinstitution

WWeeiitteerree  AAuusskküünnffttee  eerrtteeiilltt  IIhhnneenn  ggeerrnnee::
Denise Neuweiler, Regierungsrätin, T 058 345 57 50 oder
Hansjörg Brem, Kantonsarchäologe, T 058 345 60 82

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung bis 15. November 2024. Den
Link finden Sie unter www.stellen.tg.ch.


